
فراشبند( ع)سیاست های اصلی بیمارستان امام هادی   

ایمىی بر تاکیذ با داخلی فرآیىذَای استاوذاردسازی تًسعٍ ي تريیج  
 کارکىان ي َمراَان بیماران،

درماوی خذمات کیفیت مستمر ارتمای 
استاوذاردَای سازی پیادٌ راستای در اوساوی مىابع تًاومىذسازی  

   اعتباربخشی
جُت در تًاومىذسازی ي آمًزش با مراجعیه ي جامعٍ سلامت ارتمای  

 َا بیماری از پیشگیری
شفاف ي عادلاوٍ عملکرد بر مبتىی سیستم بُبًد 
ممايمتی التصاد بٍ تًجٍ با مالی مىابع مذیریت 
ٍزیست محیط حفظ در بیمارستان َای مشارکت تًسع 
َای زیرساخت از بُیىٍ استفادٌ طریك از بیمارستان يری بُرٌ بُبًد  

   مًجًد
گیروذگان حمًق رعایت بر تاکیذ ي بیمار َمراٌ ي بیمار با تعامل  

 خذمت
ریىفعان رضایتمىذی بر تاکیذ 
خیریه مشارکت جلب 

سرمایٍ ي مصرفی پسشکی تجُیسات ي ملسيمات داري، ،خذمات تامیه 
 باکیفیت داخلی تًلیذات ايلًیت با کارآمذ ي ريز بٍ ای
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  تیم رهبری و مدیریت


